LICEO SCIENTIFICO STATALE “GALILEO GALILEI”
Via S. Giacomo, 11 - 37121 VERONA

ESERCIZIO FINANZIARIO 2011

ESTRATTO DELLA
RELAZIONE ILLUSTRATIVA

PROGRAMMA ANNUALE



Il Dirigente Scolastico, coadiuvato dal direttore dei servizi generali e amministrativi
VISTO il regolamento concernente le "istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle

istituzioni scolastiche" Decreto 1 febbraio 2001, n.44;

VISTA la comunicazione del ministero della Pubblica Istruzione n. 10773 dell’ 11-11-2010 contenente la
dotazione finanziaria da iscrivere nel programma annuale e altre disposizioni per la predisposizione del

programma annuale del 2010;

PRESO ATTO dell'avanzo di amministrazione effettivo al 31/12/2010;

ACCERTATA la sussistenza di finanziamenti e contributi da parte di Enti, Istituzioni e privati;

RICHIAMATO il piano dell'offerta formativa adottato dal Consiglio di istituto ed in coerenza con le previsioni
del piano stesso;

PREDISPONE

ai sensi e per gli effetti dell'art. 2 ¢.3 decreto 44/2001, il programma annuale dell'esercizio finanziario 2011.

Il presente documento illustra e descrive i contenuti e le scelte compiute in sede di predisposizione del

documento contabile, dimostra la coerenza dello stesso con le previsioni del piano dell'offerta formativa.



La scuola ha due sedi, la sede centrale in via San Giacomo e la succursale in via Carlo Alberto.

Mediamente la situazione logistica & discreta. Le aule, le attrezzature didattiche sia dal punto di vista

qualitativo che da quello quantitativo al momento non presentano problemi. Gli arredi delle aule sono

disomogenei e meriterebbero un progressivo graduale rinnovo.

IN CONTINUITA con la programmazione degli anni precedenti si confermano le seguenti attivita divenute

“strutturali” dell'offerta formativa del Liceo “G. Galilei”:

ATTIVITA DI ORIENTAMENTO -

a) per gli alunni delle terze classi della scuola secondaria di | primo grado,

b) ri-orientamento per gli alunni delle prime, delle seconde e delle terze del liceo;

c) l'attivita di orientamento alla scelta universitaria e del lavoro degli alunni di quarta e di quinta;
ATTIVITA’ DI ACCOGLIENZA

a) Azione di “Benvenuto” delle classi prime, conoscenza delle persone e dell’ambiente prima dell'inizio
delle lezioni

b) l'apertura ad altre esperienze culturali favorendo, gli scambi culturali, i soggiorni estivi per lo studio
della lingue straniere.

SUCCESSO SCOLASTICO

a) Azioni di sostegno (help, apprendimento cooperativo) e recupero (corsi durante I'anno scolastico ed
estivi)

b) acquisizione degli “assi culturali” nell’ambito del biennio in relazione all’obbligo scolastico a

16 anni
ATTIVITA DI AUTOVALUTAZIONE
“ricerca-azione” per I'auto-valutazione d’istituto secondo la filosofia del miglioramento attraverso I'auto-

valutazione seguendo la metodologia CAF

L”esercizio 2011 & caratterizzato dalla PRIMA APPLICAZIONE DEL “RIORDINO DEI LICEI" (cosiddetta

Riforma Gelmini). Sono quindi necessarie azioni di supporto in termini di formazione e approfondimento

delle indicazioni nazionali e della programmazione e valutazione in relazione alla “competenze”

Dopo il CABLAGGIO completo della sede con pc in ogni aula per I' informatizzazione dei registri, si

prevede l'attuazione della stessa dotazione per la succursale, con l'inserimento anche di 10 nuove LIM.

Per La sede e la succursale & necessario un nuovo IMPIANTO AUDIO e video in aula magna.
Per la sede si segnala la necessita di rinnovo dellIMPIANTO TELEFONICO.

Prima di passare al controllo specifico del Programma annuale si riportano di seguito dati relativi alla

popolazione scolastica, al personale, alla situazione logistica, ai dati di contesto ed alle priorita di intervento



LA POPOLAZIONE SCOLASTICA 2010/2011

Situazione al 15/10/2010

Prime | Seconde | Terze Quarte Quinte Totale
Numero classi 10 10 10 11 10 51
Alunni iscritti al 1/9 280 239 264 272 224 1279
Alunni frequentanti 283 235 263 264 222 1267
di cui div. abili 1 1
Differenza tra iscritti e frequentanti +3 -4 -1 -8 -2 -12
Media alunni per classe 28,3 23,5 26,3 24 22,2 24,86
PERSONALE (al 15/10/2010)
DIRIGENTE SCOLASTICO 1
DOCENTI
Insegnanti titolari su posto normale a tempo indeterminato full-time 78
Insegnanti titolari su posto normale a tempo indeterminato part-time 11
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30/6 1
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 2
Insegnanti di religione incaricati annuali 1
Insegnanti su posto normale con contratto a t.i. su spezzone orario* 4
TOTALE PERSONALE DOCENTE 97
PERSONALE ATA
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 5
Assistenti Amministrativi a t.d. con contratto fino al 30/6 2
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 3
Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 11
Collaboratori scolastici a t.d. con contratto fino al 30/6 2
Personale ATA a tempo indeterminato part-time 2
TOTALE PERSONALE ATA 26

OMISSIS

Verona, 21/1/2011

Il Dirigente Scolastico
(prof. Luciano Carazzolo)




